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Kontakt

Kontaktangaben zu allen
SchiiBler-Plan Standorten finden
Sie auf unserer Homepage unter
www.schuessler-plan.de

Dort kénnen Sie sich zudem fiir
unseren Newsletter registrieren.

Besuchen Sie uns auch im
Social Web auf folgenden

Q Kanilen:

* WARSCHAU

GEMEINSAM ZUM ERFOLG

Unser Versprechen

Uns ist wichtig, dass Sie sich in jeder Karrierephase
wohlfiihlen und gefordert werden. Das gelingt uns, indem wir
fir einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag mit anspruchs-
vollen Projekten, vielseitige Weiterbildungsmoglichkeiten und
gemeinsame Unternehmungen fern vom Schreibtisch sorgen.
Knapp die Hélfte unseres Teams sind Frauen. Daran wollen
wir weiter ankniipfen. Als Familienunternehmen legen wir
besonders Wert auf eine familienbewusste Personalpolitik.

ﬁ
8

UNSERE BENEFITS FUR IHREN ERFOLG

Eine offene und partnerschaftliche Unternehmenskultur
innerhalb eines von Innovation und Wachstum geprdgten
Arbeitsumfelds

Moderne Biiroraumlichkeiten und Ausstattung

Eine leistungsgerechte Verglitung und die Wertschétzung
Ihrer Arbeit

Fachspezifische Weiterbildung und interne Bildungspro-
gramme, wie die SchiiBler-Plan Akademie und E-Learning

Ausbildung und Zertifizierung in der BIM- Anwendung

Attraktive Sozialleistungen (z.B. 30 Tage Urlaub,
betriebliche Altersvorsorge u.v.m.)

Flexible, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle
Maglichkeit zur berufsbegleitenden Promotion
Gute offentliche Anbindung

Aktuelle Hard- und Software sowie verglinstigte
IT-Produkte fir den Privatgebrauch

Mentoren-Programm
Betriebsausfliige und Mitarbeiterfeste

Sportgruppen und Fitnesskooperation (vergiinstigte
Mitgliedsbeitrdge), Job-Fahrrad

Kostenlose Getranke wie Kaffee und Wasser sowie
frisches Obst.

UNSER LEISTUNGSSPEKTRUM

Energieberatung
Nachhaltiges Bauen
Machbarkeitsuntersuchungen
Nutzen-Kosten-Betrachtungen
Projektfinanzierung/Fordermittel o
Inbetriebnahmekonzeption
Baugrundbeurteilung und Griindungsberatung
Mediation
BIM-Administration

®
» Objektplanung bei Ingenieurbauwerken und
Verkehrsanlagen
» Tragwerksplanung
® Verkehrsplanung
® Generalplanung
® Baulogistik und Construction Management
® Inbetriebnahmekonzeption
® Bodenmechanik, Erd- und Grundbau
® Abbruch- und Riickbauplanung
® Landschafts- und Umweltplanung
® Umwelttechnik fir Bauwirtschaft
und Industrie
® Vermessung
® Gutachten und Wertermittlung
® Brandschutz

& SchiiBler-Plan

PLANEN SIE IHRE KARRIERE
BEI UNS

® MANAGEN
@ Projektleitung
® Baumanagement
@ Projektsteuerung
@ Projektcontrolling
@ Kosten- und Terminmanagement
@ Risikomanagement
@ Vertrags- und Nachtragsmanagement
@ Planungsmanagement
@ \Vergabeverfahren und Wettbewerbe
@ SiGeKo

@ Inbetriebnahmemanagement

Bauwerkspriifung
® Baustatische Priifung
Dynamische Tragwerksanalysen
Schwingungsmessungen
Baugrunduntersuchungen
Bodenmechanische Laborversuche
Erdbautechnische Kontrollprifungen
Risiko- und Gefahrdungsanalysen

Sicherheitsaudit StraBe

@® ZERTIFIZIEREN
® Mitglied der DGNB
@ Eigene Auditoren

® Zertifizierung auch nach BNB

& SchiBler-Plan



SchiiBler-Plan ist ein inhabergefiihrtes, international tétiges
Ingenieurunternehmen mit tiber 60 Jahren Erfahrung.

Mit unseren Gesellschaften in Berlin, Dusseldorf, Frankfurt am
Main und Warschau sowie 16 weiteren Biirostandorten sind
wir in allen Wirtschaftsregionen Deutschlands prasent und
gewahrleisten unseren Auftraggebern regionale Nahe sowie
schnelle Verfiigharkeit vor Ort.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter machen den Wert,
die Qualitdt und die Leistung von SchiiBler-Plan aus. Wir sind
ein Team aus Generalisten, Spezialisten und Individualisten,
aus unterschiedlichen Nationen und Disziplinen, aber mit
einem Anspruch: der Entwicklung der optimalen Lésung. Das
motiviert uns! Und weil wir wissen, dass die besten Ergeb-
nisse nicht immer am Schreibtisch entstehen, ermdglichen wir
unseren Mitarbeitern ein HochstmaB an Selbstandigkeit und
Eigenverantwortlichkeit.

Mit einer eigenen Bildungseinrichtung, der SchiiBler-Plan
Akademie, bieten wir ein differenziertes Fortbildungspro-
gramm, das Uber die kontinuierliche Aktualisierung von
Fachwissen weit hinaus geht. Neben vielféltigen fachlichen
Weiterbildungsangeboten werden die Management- und
Fihrungsqualitaten der Mitarbeiter genauso gefordert wie
die sogenannten ,,Soft skills” Kommunikation und soziale
Kompetenz.

Zu unseren Kernkompetenzen gehdren die Verkehrsinfrastruk-
turplanung, die Objekt- und Tragwerksplanung von Hoch-
bauten und Ingenieurbauwerken sowie Bau- und Projektma-
nagementleistungen. Als Ingenieurdienstleister mit einem
360-Grad-Leistungsspektrum bieten wir unseren Auftragge-
bern alle Beratungs-, Planungs- und Managementleistungen
aus einer Hand, vom Konzept iiber den Entwurf bis hin zur
Ausflihrung und Inbetriebnahme. Unsere Tatigkeitsfelder er-
strecken sich ber die Typologien Stadtebau, Hochbau,
StraBen, Briicken und Tunnel sowie Schienenwege, Flughafen,
Hafen und Bahnhofe.
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SCHUBLER-PLAN
AKADEMIE

,,M/ ist wichtig,
dass das Arbeitsumfeld
dynamisch ist, dass ich eigene
Ideen einbrinMann und einen
gewissen Freiraum habe.
Gleichzeitig arbeite ich gerne
im Team".

Carmen Marock

seit 2018 Projektmitarbeiterin im
Projektmanagement

11% Uber 56 Jahre

6% 18-25 Jahre

FESTANGESTELLTE
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter

44% 40-55 Jahre
39% 26-39 Jahre

Mdchten Sie Teil unseres Teams werden? Folgende
Méglichkeiten bieten wir lhnen hierzu:

Ausbildung:

Bauzeichner/in Fachrichtung Ingenieurbau

In der anspruchsvollen, dreijahrigen Ausbildung lernen Sie
vielfaltige und spannende Aufgabengebiete kennen.
Beispielsweise erstellen Sie maBstabsgerechte Zeichnungen
und Pldne fir den Baubereich und setzen die Entwurfsskizzen
und Vorgaben von Architekten um. Damit schaffen Sie die
Grundlage fiir eine einwandfreie Bauausfiihrung.

Duales Studium

Ein duales Studium bildet zweigleisig aus: Theoretisches
Wissen erwerben Sie an einer Hochschule, die praktische
Erfahrung sammeln Sie bei der Arbeit in unserem Unterneh-
men. Neben einem Studienabschluss erlangen Sie somit
zusatzlich einen anerkannten Ausbildungsberuf. Bei
SchiiBler-Plan haben Sie die Mdglichkeit, in den Bereichen
Bauingenieurwesen oder Bauwirtschaftsingenieurwesen dual
zu studieren.

Praktika, Werkstudententatigkeit und
Abschlussarbeiten

Berufserfahrung in verschiedenen Fachbereichen kénnen Sie
bei SchiiBler-Plan sowohl in einem Fachpraktikum als auch
als Werkstudent/-in sammeln. Zudem bieten wir lhnen die
Mdglichkeit, Ihre Bachelor- oder Masterarbeit bei SchiiBler-
Plan anzufertigen.

2 SchiBler-Plan

Direkteinstieg fiir Hochschulabsolventen
Berufseinsteiger lernen bei uns, friih Verantwortung zu
iibernehmen. Innerhalb von wenigen Jahren steht lhnen der
Weg vom Projektingenieur zum Projektleiter offen. Neben der
Unterstlitzung eines Mentors erleichtern thnen regelmaBige
Feedbackgespréche den erfolgreichen Ubergang vom
Studium in das Berufsleben. Unsere SchiiBler-Plan Akademie
unterstiitzt zudem mit Management- und Kommunikationsse-
minaren.

Berufserfahrene

Berufserfahrene erwarten entsprechend ihres gréBeren
Verantwortungsbereichs neben abwechslungsreichen und
anspruchsvollen Tétigkeiten zusétzliche Themenbereiche wie
Fiihrung und Unternehmerisches Handeln. Weil unsere
Ingenieurdienstleistungen auf innovativen Methoden
basieren, ermdglichen wir jederzeit fachliche Weiterbildungen
— zum Beispiel in der digitalen Planung mit BIM.

Unsere aktuellen Stellenausschreibungen finden
Sie auf unserer Homepage unter
www.schuessler-plan.de/karriere

Unser Jobletter informiert Sie zudem immer zeitnah Gber
Vakanzen. Eine Anmeldung hierzu erfolgt per Mail an
marketing@schuessler-plan.de.

Selbstverstandlich freuen wir uns auch Uber
Initiativbewerbungen an
personal.berlin@schuessler-plan.de,
personal.duesseldorf@schuessler-plan.de oder
personal.frankfurt@schuessler-plan.de.




